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2024 年度重點績效

經營透明誠信企業

•	持續榮獲經濟部 2024 年台灣 25 大國際品牌殊榮
•	榮獲 2024 年KANTAR「台灣品牌足跡 民生消費品 食品類 首選」
•	榮獲 2024 年健康品牌風雲賞 - 健康品牌企業 優等獎
•	榮獲 2024 年TCSA「台灣百大永續典範企業獎」
•	榮獲 2024 年TCSA「台灣企業永續報告獎」金獎
•	持續獲選成分股：FTSE4Good	新興巿場成分股、臺灣永續指數、臺灣就業 99 指數

•	成品藥物殘留零異常 / 原料成品零容忍
•	公部門查核零違法
•	2024 年取得 21 件專利

•	共 23 項產品取得健康食品認證標章

•	3 項產品獲選銀髮族友善產品，已累計有 26 項產品獲選

•	9 項產品取得A.A. 認證，已累計有 37 項產品取得

•	5 項產品榮獲A.A. Taste Award 全球純粹品味評鑑獎章

•	1 項產品榮獲營養保健食品創新獎金獎	

•	4 項產品榮獲台灣食品科技創新產品評鑑褒獎
•	8 項產品榮獲Monde Selection 世界品質評鑑大賞
•	1 項產品榮獲 PRIX EIFFEL 法國艾菲爾國際發明競賽金牌及法國鉑金獎
•	14 項產品榮獲 ITI 風味絕佳獎章認證

形塑安心與健康的飲食文化

•	2024 年持續致力於提升原物料產出率，鮮乳產出率達 96.53％，黃豆產出率達 96.07％，茶葉
產出率達 95.23％

•	2024 年度再生能源發電量共計發電 684,424 度，其中包括沼氣發電 558,337 度，太陽能光電發

電 126,002 度，及風力發電 85 度
•	積極推動包材減塑，	2024	年導入各專案合計減用塑膠量達 46.52 噸
•	2024 年自我營運（範疇一與範疇二）溫室氣體排放密集度較前一年度下降 4.49%
•	2024	年度	FSC	TM	採購金額占紙類包材採購金額比率 46.39%，較前一年度增加 7.67%
•	湖口園區能源管理於 2024	年通過	ISO 50001:2018 認證

打造健康幸福職場

•	1111	人力銀行	2024 幸福企業「製造業」金獎
•	永康總廠 - 永保安康安衛家族榮獲 2024 年度安衛家族績效評選職安卓越獎及特優獎
•	新市總廠 - 新安樂活安衛家族榮獲 2024 年度安衛家族績效評選優等獎
•	永康總廠、楊梅總廠榮獲衛生福利部 2024 年健康職場認證健康促進標章

開創健康快樂明天

•	89 量腰日共獲 15 位縣市首長 ( 歷年最多 )、21 位縣市衛生局長、53 位明星名人以臉

書貼文響應，合計接觸臉書粉絲 1,482 萬人次；以「代謝三五成群	瘦腰就贏」為主題之網路活動，近 
9 萬人次參與響應，並贊助量尺予施辦國健署及健保署「代謝症候群防治計畫」之	1,195 家診所，

總計發出	56.6 萬份量尺。

•	本年度共舉辦 6 場預防醫學講座，吸引 2,442 人次參與。其中 9月 7日場次意義非凡，為基金會自

2011 年以來所舉辦的第 100 場講座，具重要里程碑意義

•	舉辦「蔬果佔一半，健康有保障 」，邀請民眾檢視自身一餐中蔬果是否佔餐盤一半，網路活動
獲得 4,366 則留言	

•	清寒優秀大學生獎助學金、新住民弱勢學生助學金、偏鄉學校才藝培力、課輔班培力、身障培力專案 2024	

年共計投入 1,598.6 萬元經費，約 1,761 名學生、25 所學校、18 個課輔班及 6 家身障團體
受惠

•	偏鄉課輔班師資暨餐飲贊助共計投入 460 萬元，共 18 個課輔班受惠；提供 385 所學校營養午餐乳

品，12,293 名弱勢學童受惠

•	推動長輩食堂共餐專案，2024 年共於 30 處社區據點辦理，1,439 位長輩受惠

•	捐助 20 個縣市政府社會局 411.6 萬元物資，約 29,760 戶家庭受益；提供 928.3 萬元急難救

助金於國中、國小急難家庭，共計 901 戶家庭、約 3,604 人受益

致力環境永續

•	榮獲 2024	年 SGS	ESG	Awards「永續環境獎 」
•	連續	11	年榮獲環境部頒發之「民間企業及團體綠色採購績優單位」


